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แบบเสนอโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

( งบประมาณแผ่นดิน

( งบประมาณเงินรายได้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
หน่วยงาน วิทยาลัยรัตภูมิ
( ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์
( ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
1. ชื่อโครงการ ศึกษาดูงานในสถานประกอบการ
2. ประเภทโครงการ
( การเข้าร่วมประกวดแข่งขัน
( การจัดอบรม/สัมมนา
( การจัดนิทรรศการ 
( การศึกษาดูงาน/ การฝังตัวในสถานประกอบการ
( เครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการทั้งในและต่างประเทศ
( การประชุมทางวิชาการ/การพัฒนาและเผยแพร่ผลงานของนักศึกษา
( การประชาสัมพันธ์/การแนะแนว
( การจัดการประกวด/แข่งขัน
3. โครงการมีความสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

( แผนพัฒนางานคุณภาพงานวิจัย
( แผนเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
( แผนประชาสัมพันธ์
( แผนพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและวิทยบริการ
( แผนบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล
( แผนการผลิตบัณฑิตนักปฏิบัติ
( แผนการอนุรักษ์พลังงาน

( แผนจัดหารายได้
( แผนพัฒนาระบบบัญชี 3 มิติ
( แผนการบริการทางวิชาการแก่สังคม
( แผนการพัฒนามหาวิทยาลัยเป็น Green Campus
( แผนควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง
( แผนพัฒนานักศึกษาสู่คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์
( แผนพัฒนาอาคารสถานที่ และระบบสาธารณูปการ
( แผนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม
( แผนบริหารและการประกันคุณภาพ
มาตรการ 6.6 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเสริมสมรรถนะด้านวิชาชีพแก่นักศึกษา
แผนงาน 6.6.1ส่งเสริมการสร้างสมรรถนะพื้นฐานแต่ละสาขาวิชา

4.  หลักการและเหตุผล    
 
การพัฒนาขีดความสามารถในการเรียนรู้ และการปฏิบัติงานของนักศึกษาจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องทำการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ การศึกษาดูงานในสถานประกอบการ จึงเป็นแนวทางหนึ่งที่จะช่วยเสริมสร้างประสบการณ์และจุดประกายความคิดในการเรียนรู้ของนักศึกษา อันเป็นการตอบสนองนโยบายของการจัดการอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ในการสนับสนุนให้นักศึกษามีโอกาสได้ศึกษาดูงานจากสถานประกอบการ เพื่อเสริมสร้างทัศนคติที่ดีต่อวิชาเรียนของนักศึกษา การจัดการพัฒนาการเรียน  ในปัจจุบันนั้นมุ่งเน้นที่ผู้เรียนเป็นสำคัญ            ซึ่งจำเป็นต้องส่งเสริมผู้เรียนเกิดทักษะ เกิดประสบการณ์ และเป็นการส่งเสริมพัฒนาด้านสติปัญญา เจตคติ ด้วยความคิดสร้างสรรค์ ตลอดจนกล้าคิด กล้าทำ กล้าตัดสินใจ เพื่อให้ผู้เรียนรู้ข่าวสารสารสนเทศ เป็นคนหูตากว้างไกล มีวิสัยทัศน์ ก้าวทันเทคโนโลยีสมัยใหม่ ต่อไปในอนาคตข้างหน้า 
ดังนั้นการศึกษาจากสถานที่จริง จึงเป็นอีกหนึ่งกิจกรรมในกระบวนการพัฒนานักศึกษา ที่จะช่วยเพิ่มพูนความรู้ทักษะประสบการณ์ ให้กับตัวนักศึกษา อีกทั้งเป็นการเปิดมุมมองที่จะรับกับการเรียนรู้ในสิ่งใหม่ๆ สร้างความพร้อมให้แก่นักศึกษา  ด้านความรู้ความเข้าใจ ความคิด ความสัมพันธ์ ช่วยกระตุ้นให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน รวมทั้งแลกเปลี่ยนประสบการณ์ มุมมองความคิดเห็นต่างๆ ทำให้ได้เห็นถึงเทคนิควิธีการในการนำมาปรับใช้หรือการแก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนการสอนของสาขาบริหารธุรกิจและสาขาอุตสาหกรรม วิทยาลัยรัตภูมิ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้จัดให้มี การเรียนการเรียนการสอนระดับ ปวส.และระดับ ป.ตรี เพื่อให้การเรียนการสอนดังกล่าว เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  วิทยาลัยรัตภูมิ ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า การเปิดโอกาสให้ นักศึกษาไปศึกษาดูงาน นอกสถานที่    เพื่อประกอบการเรียนการสอนนั้น จะเป็นประโยชน์แก่  นักศึกษาอย่างยิ่ง  เนื่องจากจะเป็นการเพิ่มพูนความรู้  และประสบการณ์ ให้นักศึกษาโดยตรง อีกทั้ง เป็นการมุ่งเน้นให้นักศึกษาได้หาประสบการณ์จากสถานที่จริง 
5. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพื่อให้นักศึกษาได้เห็นถึงการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ
5.2 เพื่อให้นักศึกษาสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ให้เข้าการทำงานจริงในอนาคต
6. กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ 
-  ผู้บริหาร    


จำนวน

คน


-  อาจารย์



จำนวน
  10
คน
-  เจ้าหน้าที่



จำนวน

คน
-  บุคคลทั่วไป


จำนวน

คน
-  นักศึกษาของ มทร.ศรีวิชัยจำนวน 
จำนวน
  60
คน
-  นักเรียน/นักศึกษาจากภายนอก
จำนวน

คน
-  ชุมชน/องค์กร 


จำนวน

คน
-  อื่นๆ (ระบุ)


จำนวน

คน


รวมทั้งสิ้น
          จำนวน
   70
คน

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 ชื่อ – สกุล นางปิยนุช  ศรีพรมทอง           วิทยาลัยรัตภูมิ   หมายเลขโทรศัพท์มือถือ
087-3802890
8. สถานที่ดำเนินโครงการ  ชื่อสถานที่ จังหวัดกรุงเทพมหานคร
9 .ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ

	จำนวนครั้งที่จัดโครงการ
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส4

	
	ต.ค.59
	พ.ย.59
	ธ.ค.59
	ม.ค.61
	ก.พ.61
	มี.ค.61
	เม.ย.61
	พ.ค.61
	มิ.ย.61
	ก.ค.61
	ส.ค.61
	ก.ย.61

	ครั้งที่ 1
	
	
	
	
	(
	
	
	
	
	
	
	

	ครั้งที่ 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ครั้งที่ 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ครั้งที่ 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


10.  กิจกรรมในการดำเนินโครงการ
 1.  แต่งตั้งคณะกรรมการ
   2.  ขออนุมัติโครงการ

   3.  ประชุมคณะกรรมการโครงการ และผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อวางแผนดำเนินการ
 4.  จัดเตรียมการ  ติดต่อ สถานที่ 
 5.  ดำเนินการตามตารางกำหนดการ บรรยาย ประชุมกลุ่มอภิปราย กรณีศึกษา 
11. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 
ระดับผลผลิต  มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการภายในหน่วยงาน

ระดับผลลัพธ์ ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพิ่มความเชี่ยวชาญในวิชาชีพมากขึ้น
12. ประมาณการค่าใช้จ่าย
กิจกรรมที่ 1 สาขาบริหารธุรกิจ
	รายการ
	จำนวนเงิน (บาท)

	1.  ค่าตอบแทน  -
2. ค่าใช้สอย   
       2 .1 ค่าเบี้ยเลี้ยง (30 คน *2 วัน*240บาท)
       2 .2 ค่าที่พัก ( 15 ห้อง *1 คืน * 1,000 บาท )
       2 .3 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง

3. ค่าวัสดุ  
     3.1 ค่าของที่ระลึก
	7,200 บาท
15,000 บาท
10,000 บาท
2,800 บาท

	รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน)
	35,000 บาท


กิจกรรมที่ 2  สาขาอุตสาหกรรม
	รายการ
	จำนวนเงิน (บาท)

	1.  ค่าตอบแทน  -
2. ค่าใช้สอย   
       2 .1 ค่าเบี้ยเลี้ยง (30 คน *2 วัน*240บาท)
       2 .2 ค่าที่พัก ( 15 ห้อง *1 คืน * 1,000 บาท )
       2 .3 ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง

3. ค่าวัสดุ  
     3.1 ค่าของที่ระลึก
	7,200 บาท
15,000 บาท
10,000 บาท
2,800 บาท

	รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน)
	35,000 บาท


หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยจ่ายทุกรายการและจำนวนคนโดยไม่เกินวงเงินที่ได้รับอนุมัติ
13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
13.1  นักศึกษาได้เห็นถึงการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ
13.2  นักศึกษาสามารถความรู้ที่เรียนไปประยุกต์ใช้ให้เข้าการทำงานจริงในอนาคต
14. การประเมินผลโครงการ

- เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผล
แบบถามความพึงพอใจของนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
- ระยะเวลาในการติดตามผล   1  เดือน
15. การติดตามผล   (ถ้ามี)

(ลงชื่อ) 



 ผู้เสนอโครงการ

                   (นางปิยนุช  ศรีพรมทอง)




/
/

       (ลงชื่อ) 


          
 ผู้อำนวยการวิทยาลัยรัตภูมิ


  (นายภาณุมาศ  สุยบางดำ)               


         

/
/

